
Приложение 

к приказу и.о.директора МБОУ СОШ № 45 

города Ставрополя 

05.09.2024 г. №   380-ОД 

 

План мероприятий  

по реализации Единой модели профориентационной ориентации 

(профориетационный минимум) в Муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении  

«Средняя общеобразовательная школа   №45 города Ставрополя»  

на 2024/2025 учебный год. 

 

№  

п/п  

Направления  Мероприятия  Сроки  Ответственный  

1.  Сбор согласий на 

обработку 

персональных 

данных 

обучающихся и 

педагогических 

работников , 

задействованных 

в реализации 

профминимума 

 До 5 

сентября 

2024 года 

Классные 

руководители 6-11 

классов, Еда Е.Ф., 

Щекинова М.Н. 

( ответственные за 

реализацию 

профминимума) 

2.  Урочная 

деятельность:  

(русский язык и 

литература, 

иностранный 

язык, история, 

обществознание)  

Дополнения в содержание 

рабочих программ по 

предметам, в том числе 

обеспечивающих 

профильное обучение. 

Подбор ЦОР по 

профориентационной 

тематике.  

В течение 

года 

Руководители МО, 

учителя-предметники. 

3.  Проведение 

профориентацион

ных уроков в 

соответствии с 

базовым уровнем 

реализации 

профминимума  

Урок Четверг  Классные руководители 

6-11 классов 

4.  Внеурочная 

деятельность  

Реализация  программы курса 

внеурочной деятельности.  

В течение 

года  

Классные руководители 

6-11 классов 



5.  Воспитательная 

работа  

(модуль  

«Профориентаци

я», классные 

часы)  

Разработка содержания 

модулей 

«Профориентация», 

«Классное руководство».  

Формирование Календарного 

плана воспитательной работы. 

Формирование Планов работы 

классного руководителя.  

В течение 

года  

Заместитель директора 

по УВР, классные 

руководители.  

6.  Профессионально

е обучение  

Заключение соглашений с 

организациями – партнерами 

(СПО, ВО, предприятиями).  

В течение 

года  

Заместитель директора 

по УВР.  

7.  Взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями)

.  

Разработка содержание 

модуля «Работа с 

родителями».  

В течение 

года  

Заместитель директора 

по УВР, классные 

руководители.  

8.  Профильные  

Предпрофессиона

льные классы  

Дополнения в содержание 

рабочих программ по 

предметам, в том числе 

обеспечивающих 

профильное обучение. 

Подбор ЦОР по 

профориентационной 

тематике. Определение 

перечня и содержания 

курсов части учебного 

плана, формируемой 

участниками 

образовательных 

отношений.  

В течение 

года  

Заместитель директора 

по УВР, учителя 

предметники.  

9.  Предоставление 

информации по 

освещению 

мероприятий на 

официальные 

сайты и 

аккуранты в 

социальных сетях  

  Ёда Е.Ф. 

( ответственные за 

реализацию 

профминимума) 

Щекинова М.Н. 

(заместитель директора 

по УВР) 

 


